






Lieu: Centre Culturel Bruegel

Rue des Renards 1F, 1000 Bruxelles


Présent·es:


Voir feuilles d’émargement ci-jointes


La réunion du jour est animée par Isadora Minicucci et Martin Smets.

Rédaction du PV : Martin Smets et Isadora Minicucci


1. ACCUEIL ET TOUR DE TABLE

2. ECHANGE SUR LE NOUVEAU FONCTIONNEMENT DE LA CSM + PRÉSENTATION DU 

QUESTIONNAIRE


Le contrat de quartier durable Marolles a permis la création du Point Info Quartier et 
l’engagement de Julien Gastello pour le coordonner. Dans le cadre de celui-ci, Julien a assuré le 
rôle de coordinateur des réunions de la CSM. Aujourd’hui, le CQDM est arrivé à son terme, 
Julien ne souhaite donc plus prendre en charge l’organisation des réunions. Le CA de la CSM 
propose que celles-ci soient désormais organisées à tour de rôle par les associations membres 
de la CSM. La réunion de ce jour est coorganisée par le Caria et le Centre Culturel Bruegel 
représentés par Isadora Minicucci et Martin Smets. Cette nouvelle organisation est également 
l’occasion de se questionner sur le rôle et les missions de la CSM. C’est la raison pour laquelle 
un questionnaire sera envoyé avant les vacances à toutes les associations membres afin de 
préciser, ajuste, modifier le fonctionnement de ces réunions. 


3. PRESENTATION DE PROJETS

a. Comité 05 CLSS 

Julien Gastelo attire l’attention sur les difficultés annoncées pour les CLSS. La phase de 
transition gouvernementale actuelle met à mal l’organisation des CLSS. Il y a une 
mobilisation pour dénoncer la crise qui s’annonce. Il y a un risque que plus de 300 
personnes perdent leur emploi, plusieurs milliers de bénéficiaires risquent d’en pâtir et 
plus de 1000 personnes à la rue en janvier 2025. Petite lumière d’espoir, le 
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gouvernement va sans doute travailler en 12eme provisoire, cela va peut-être permettre 
de dégager pour quelques mois les subsides pour les associations. Ce sera discuté au 
parlement le 20 décembre, possibilité de reconduction des projets facultatifs pour 3 
mois. Cela annonce une année 2025 assez dure. Question ? Comment nous renforcer 
entre nous ? Comment renforcer le lien avec le CPAS de la Ville et plus particulièrement 
la cellule coordination sociale ? Il faudrait une meilleure collaboration avec celle-ci. Une 
mobilisation est prévue le 20 décembre devant le Parlement. Il est encore possible de 
signer la carte blanche. Jeanne-Marie Sevaux demande: la question se pose au-delà de 
2025 bien évidemment. Est-ce que les gens sont aussi sont prêts à se mobiliser pour 
travailler cette question sur le long terme ? Cela renvoie aussi à la question du 
fonctionnement de la CSM, est-ce qu’on peut aussi un faire un organe plus 
« politique » ?


b. Leef Milieu 
Merlijn De Rijcke. Nous sommes chargés de coordonner l’assemblée citoyenne pour le 
climat pour que Bruxelles soit neutre en carbone à l’horizon 2050. Les mesures prises 
par le gouvernement sont parfois mal reçues par les citoyens. Donc l’idée est de mettre 
en place un débat public. On va rassembler entre 50 et 100 citoyens tirés au sort pour 
travailler sur des thématiques liées au climat. L’idée c’est que ce soit porté par des 
citoyens. Il faut que le groupe soit représentatif, on a donc fait un  envoi de courrier à 
10.000 personnes. Les personnes sélectionnées doivent être représentatives de la 
population. Les citoyens feront des recommandations. Merlijn De Rijcke peut venir dans 
les associations pour expliquer le processus et les objectifs. Détail du projet : https://
environnement.brussels/blog-citoyen/


c. Petit Vélo Jaune 
Milena Libert. Service d’accompagnement solidaire des familles. On met en lien des 
bénévoles et des familles. Une fois par semaine pour soutenir les parents pour toute 
chose utile. L’équipe du PVJ forme et accompagne les bénévoles. Projet sur l’ensemble 
de la région. C’est pour tous les parents qui ont au moins un enfant en-dessous de 3 ans 
qui parlent au moins français ou anglais. 


Infos : www.petitvelojaune.be


d. Croix-Rouge 
Présentation des différentes actions de la Croix-Rouge. Le Refugee medical point. 
Orienté pour les demandeurs d’asile mais avec accès inconditionnel. 3 médecins 
généralistes, 2 psychologues, 1 infirmier, et des médiateurs culturels pour des questions 
administratives. Il se situe Boulevard de Waterloo, ancien institut Bordet. L’équipe fait 
également entre 80 et 100 visites par jour. Il y a aussi un Hub Humanitaire (à côté de 
Tour et Taxis). 2 centres d’hébergements, 1 pour homme isolé, 1 pour les familles. La 
Croix-rouge organise également le plan grand froid en fonction de la météo, 150 places à 
la semaine. Les maraudes organisées par la Croix-Rouge, 12 équipes qui tournent toute 
la semaine. 


2



www.croix-rouge.be


e. Radio Querelle 
Marie-Eve Merckx travaille pour Bruxelles Nous appartient. BNA a répondu à un appel à 
projet de collecte de récits et histoires autour de la cité Querelle, dans l’idée d’installer 
une base de données sur le site de la plaine de la cité. L’idée est de proposer un outil 
radio dans le cadre de projets existants pour récolter ces histoires, témoignages et récits. 
On est à la recherche d’endroit pour diffuser le résultat de cette émission radio mais 
aussi développer des ateliers en lien avec les associations du quartier. 


https://bna-bbot.be/fr/productions-and-events/?search=querelle


f. Service Citoyen 
Sophie Belien pour la plateforme service citoyen. Volontariat des jeunes entre 18 et 25 
ans. On les accompagne dans une période de leur vie marquée par le stress, le 
questionnement. Se mettre au service de la société sur un projet concret. Missions : aide 
à la personne, culture, sport et environnement. Jeunes suivent des formations en 
collectif et se mettent au service des autres. Retrouver confiance en eux, faire partie 
d’une équipe, acquérir une expérience professionnelle. Ils sont indemnisés. La formation 
est reconnue par Bxl-Formation et les jeunes sont exemptés de recherche d’emploi 
pendant 6 mois. Toute association peut accueillir un jeune mais il faut un référent au 
sein de l’association. Il faut une lettre de mission co-écrite par service citoyen, jeune et 
association. Engagement à temps plein. 


www.service-citoyen.be 


4. ACTUALITE DES SOUS-GROUPES DE TRAVAIL DE LA CSM

Néant.


5. ECHANGE D’INFORMATIONS

-     Les Brigittines. On a des logements d’artiste pas toujours occupés. On pourrait les mettre en 
logements d’urgence mais on a pas les moyens logistiques pour nous en occuper et on a 
évidemment des contraintes d’occupation des artistes et nettoyage. On voudrait trouver des 
partenaires associatifs pour nous accompagner dans la gestion de ces logements d’urgence. Le 
Comité de la samaritaine est intéressé. 


- Le Caria demande au nom de l’asbl LOCO un emplacement  parking pour une camionnette

communautaire tout au long de l’année. L’Atelier des Tanneurs signale qu’il peut peut-être 
apporter une solution.

- La Bibliothèque Bruegel souhaite remettre en place des projets avec les associations du 

quartier pour accueillir de nouveaux publics. 
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